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O NEJATOI'MYECKOM COBETE
MyHuuMnansHoro G0 KETHOrO 06PA30BATEIBHOTO YUpEKACHUS
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A3HAKaeBCKOro MyHHLHIIAILHOTO paiioHa PT

1. O0uue mooKeHHs

1.1. Ilenaroruyeckuii coBeT sIBIAETCS OPraHOM CaMOyTIpaBJIeHUs MeJaroruyecKkux
pabOTHHKOB MYHHLMNAIBHOrO GIOKETHOrO  06pa3oBaTebHOrO YYpEKACHUS
JIOTIOJIHUTEILHOTO 0OpasoBanust  «JIeTcKuil 0340pOBUTENIBHO-06pa30BaTE bHBIH
ueHtp «Komewr cy» m.r.1. AKTIOOMHCKHIA, 1aiee Mo TekcTy Llentp.

1.2. JleATenbHOCTh Mesarornyeckoro coBeTa OCYILECTBJISIETCSI B COOTBETCTBHUU C
Ionoxennem, yreepxaeHusM aupektopoM Llentpa 1 Yerasow.

1.3. Kaxxnpiii nenaror, paGoratowmii B LlenTpe, ¢ MoMenTa npremMa Ha paboty 110
pacTopKeHUsl TPYJIOBOT'O JOTOBOpa SIBJISIETCS] YJIEHOM IeCOBETA.

2 33}]3‘!“ negarorn4eckoro coBera

2.1. PeanusyeT rocymapcTBEHHYIO M PerMOHAJBHYIO MOJIUTUKY IO BOIPOCaM
JOMNOJHUTEILHOrO 00pa3oBaHus JeTEH.

2.2. O6o6maeT pe3ysbTaThl AesATeIbHOCTH Me1arorHYeckKoro KOJLUIeKTHBA LlenTpa
10 onpeeneHHbIM [Iporpammoit HanpasaeHusM.

2.3. BbIsIBIIsSeT HepelleHHbIe PoGIeMBl U YTBEpIKAAET MIpOrpamMMBbl JeUCTBUN 11
UX peanu3aluu.

2.4. Breapsier B NpakTHUKY NOCTHIKEHHs I€1arorduecKoii HayKH U IEePeOBOro
IeJaroru4eckoro OInbITa.





1. Компетенция и ответственность педсовета 
Функции:
3.1. Определяет стратегию образовательной деятельности. 

3.2. Рассматривает вопросы повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников, их программы деятельности с рекомендацией на утверждение директором. 

- Вырабатывает общие подходы к созданию образовательной компетенции Центра. 

3.3. Оценивает, обобщает и распространяет передовой опыт членов педагогического коллектива Центра. 

3.4.  Подводит итоги образовательной деятельности центра за полугодие, год. 

3.5.  Контролирует выполнение ранее принятых решений. 

3.6. Рассматривает вопросы по организации дополнительных платных образовательных услуг. 

Права: 

3.8. Требовать от всех членов коллектива единства подходов и действий к образовательному процессу и содержательному досугу воспитанников, самообразованию педагогов и обучающихся. 

3.8. Рекомендовать членов коллектива к различным видам поощрения. 

3.9. Вносить предложения администрации по улучшению деятельности Центра. 

3.10. Требовать от администрации Центра осуществления контроля за реализацией решения педсоветов.
 Ответственность:
3.11. За обоснованность выработанных подходов к образовательному процессу. 

3.12. За объективную оценку результатов деятельности членов коллектива Центра. 

3.13. За своевременное доведение решения педсовета до всех членов коллектива (учащихся и родителей по необходимости). 

3.14. За своевременную реализацию решений. 

2. Организация деятельности педагогического совета

4.1. Заседания педсовета проходят не менее четырех раз в год (по необходимости могут проводиться внеплановые педсоветы). 

4.2. Тематика заседаний вносится в годовой план Центра. 

4.3. Работой педсовета руководит председатель, избранный педагогическим коллективом путём голосования на первом педагогическом совете учебного года. Также избираются заместитель председателя и секретарь. В случае  отсутствия председателя заседание педсовета может проводить его заместитель.
4.4. Решения педсовета являются обязательными для всех членов педагогического коллектива и принимаются большинством голосов от числа присутствующих. 

4.5. Наряду с общим педсоветом могут проводиться малые педсоветы для решения вопросов, касающихся педагогов какого-либо отдела (повестки малых педсоветов вносятся в годовой план работы центра).                                        4.5.1.  Состав педагогического совета.
4.6. Время, место и повестка заседания педсовета сообщаются коллективу не позднее, чем за две недели до его проведения. 

4.7. Для подготовки каждого педсовета создаются творческие группы, возглавляемые представителем от администрации. 

4.8. Директор Центра в случае несогласия с решением педсовета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя. 

3. Состав педагогического совета

5.1.В состав педсовета входят: 
- председатель педсовета;
- секретарь педсовета;

- директор  Центра; 
- заместитель директора по УВР; 

- методист; 

- педагоги дополнительного образования;
-тренер-преподаватель; 

- председатель родительского комитета. 

5.2. В необходимых случаях на заседания педсовета приглашаются представители отдела образования, Учредители общественных организаций, образовательных учреждений города, родители обучающихся. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета. Лица, приглашенные на заседания педсовета, пользуются правом совещательного голоса. 

5.3. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря на учебный год. Секретарь педсовета работает на общественных началах. 
4. Документация педагогического совета

6.1. Заседания педсовета оформляются протокольно: фиксируется повестка, обсуждаемые вопросы, предложения, замечания членов педсовета, решение по каждому обсуждаемому вопросу. Протоколы подписываются председателем и секретарем педсовета. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

6.2. Книга протоколов педсовета хранится в делах Центра и передается по акту. Она нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью Центра. 

